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CAPITULO 1 -

DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGAO E FINS:

Artigo 1°.

- O Instituto Sdo Leopoldo - 2024 doravante também designado pela sigla 15L2024, pessoa juridica de direito privado

inscrita no CNPJ sob n°. 12.605.451-0001/31, ora constituida sob @ forma de associagdo civil sem fins lucrativos, se

regerd pelo presente Estatuto e pela legisfagdo especifica vigente.

Artigo 2°.

- 0 1512024 tem sede e foro na cidade de S&0 Leopoldo — RS, sito na Rua Brasil, n2 725, Centro, Sao Leopoldo — RS.

Artigo 3%

_ 0 ISL2024 tem como Lema — “Cultura e Conhecimento”, sendo sua Missdo a de “produzir, articular e disseminar

conhecimento e acdes para aperfeicoar as politicas e contribuir para o desenvolvimento sustentdvel de Sdo Leopoido

e Regido, ora tendo como objeto social @ finalidode precipua de promover a culturo, a defesa e a conservacio do

patrimdnio historico e artistico;, Promover a educacdo, de forma gratuita; Promover o desenvolvimento econémico,

social € 0 combate & pobreza, a promogdo da ética, da paz, da cidadonia, dos direitos humanas, da democracia e de

outros valores universais; Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
~ divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos € cientificos, nos moldes do artigo 3°. da Lei n®. 9. 790/99.

Pardgrafo primeiro:

- Parg cumprir sua finalidade o I1SL2024 atuard por meio da coordenacdo direta de projetos, levantando Temas,

Objetivos, Metas, ou Planos de Acdes, na doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestogdo de servicos

intermedidrios de apoio, planejamento e projetos a outras organizagbes publicas e / ou privadas que atuam em dreas

afins. (Lei n°. 9.790/99, artigo 3°, § unico).

Pardgrafo sequndo:

A fim de cumprir suas finalidades, o 15L2024 se organizard em tantas comissoes de estudos e unidades de prestacdo

de servicos, guantas se fizerem necessdrias, as quais se regerfio pelo seu Regimento interno.

Artigo 4°,

. No desenvolvimento de suas atividades, o iSL2024 observard os principios do legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia e néo faré qualguer discriminacdo de raga, cor, género ou

religido. (Lei n®. 9.790/99, artigo 4°, 1)

Pardgrafo primeiro:

- O ISL2024 terd umn Regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard seu funcionamento.

Artigo 5° i

- O ISL2024 ndo distribui entre seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuois

excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdo ou parcela de seu patriménio,

auferidos mediante exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéio de sua finalidade social.
Artigo 6°
- A duracdo do 15L2024 serd por prazo indeterminado.
CAPITULO I -
DOS ASSOCIADOS - REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO:
Artigo 72. 2 B S T '

~ 0 15.2024 é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
fundador, contribuinte, honordrio.

! - Fundador

~ Sdo pessoas fisicas ou juridicas que participaram de sua fundagdo tendo assinado a Ata do primeira Assembldia
Geral, aos 23 dias do més de julho de 2010.
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il - Contribuinte

- Sdo pessoas fisicas ou juridicas que pagam mensalidade em valores estabelecidos em Assembieia Geral.

It - Honordrio

— Sdo pessoas fisicas ou juridicas que prestaram servigos relevantes a entidade, reconhecidos pela Assembieia Geral.
Pardqgrafo Primeiro:

- Néo hd impedimento algum para o associado de determinada categoria fazer parte de outra.

Pardgrafo Segundo:

- Para ingressar como Associado Contribuinte, o interessado deverd atender os seguintes requisitos:

! - Manifestar por escritc seu pedido de adesdo, no forma estabelecida no Regimento interno, ora indicando o grupo
de trabalho que deseja fazer parte;

It — Ter disponibilidade de hordrios para prestar servigo voluntadrio;

il — Submeter seu cadastro @ homologacdo da Diretoria, nos moldes previstos no Regimento Interno.

Artigo 82,

- Sdo direitos de todos os associodos, observadas os restricoes e disposicies previstas neste estagtuto:

| - Participar das atividades do 15L.2024;

il — Manifestar suas ideigs e sugestdes oo seu grupo de trabalho;

Iif - Votar e ser votado para os cargos eletivos, apos um ano de filiacdo oo 1512024.

IV - Tomar parte nas Assembleias Gerais, podendo votar quando da deliberagdo de assuntos colocados em pauta.
Artigo 92;

- Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir e fozer cumprir as disposicbes estatutdrias e regimentais;

it - Zelar pelo bom nome do I1SL2024 e por seu patriménio;

11l - Ajudar na consecucdo das suas finalidades.

iV - Acatar as decisbes da Diretoria;

V - Manter em dia o pagamento de sua mensalidade;

VI — Exercer com dedicagdo os cargos pora os quois for eleito ou designado;

Vil - Manter conduta pautada por elevados padrdes de ética e moral.

Artigo 102,

- Serd excluido do guadro social do 1512024 o associado que:

- Cometer atos considerados gravissimos contra a moral do 1512024;

I - Deixar de pagar por 3 (trés) meses consecutivos em um semestre fiscal.

il - Agir em contrariedade aos fins do 15L.2024 ou em desrespeito ao presente Estatuto;

IV — Aqueles que falecerem ou vierem a se tornar incapazes, bem come, no caso de pessoa juridica, se for decretada
sua faléncia;

Pardgrafo primeiro:

A exclusdo serd precedida de um procedimento administrativo interno que permita ao associado exercer sua defesa,
na conformidade com os pardqgrafos seguintes.

Pardgrafo sequndo: Z -7
Verificada a ocorréncia de um dos motivos expressos no artigo 10° caput e incisos, que ora justifica o exclusdo do
associado, configurada a justa causa, a Diretoria, através de seu Presidente, notificard o associado parg apresentar {
defesa, no prazo de 15 {quinze) dias.

Pardgrafo terceiro:

A Diretoria, caso ndo convencida do defesa apresentada, determinard a excluséo do associado. Desta decisdo cabe
recurso, no prazo de 15 (quinze) digs, para a Assembleia Geral Extraordindria.

Pardgrafo quarto:
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Apresentado o recurso @ Assembleia Geral Extrgordindria, convocada unicamente para este fim, os presentes
decidirGo sobre a exclusdo do associado. A aprova¢@io deverd ocorrer por maioria dos votos e serd soberana e
irrecorrivel.

Artigo 11°

- Serg permitido o desligamento de associado, com sua retirada dos quadros dao Associacdo, mediante comunicacdo
por escrito a Diretoria.

Artigo 12°

- O desligamento do associado ndo exclui sua responsabilidade pelo cumprimento de suas obriga¢bes assumidas até
a data do efetivo desligamento.

CAPITULO il -
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENQEO DO 1512024

Artigo 13°. - o
- Constituird@o receitas do I1SL2024:

I - O pagamento das mensalidades, pelos associados;

Il - Doacdes, legados, herancas;

-~ 1l - Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder Publico para financiomento de projetos ng sua
drea de atuagdo;

IV - Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

V - Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua

administracdo.
Vi - Outras receitas vidveis e nio expressas, quando aprovadas pela diretoria.
CAPITULO IV -

B DO PATRIMONIO:
Artigo 149, - o - o a -
— O patriménio do 1SL2024 serd constituido de bens moveis, imdveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida
publica.
Artigo 158

- No caso de dissolugdo do 1SL2024 , o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n2. 9.790/98, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo social. {Lei n? 9.790/99,
inciso 1V do art. 42.).

Artigo 16°.

- Na hipétese do 1512024 obter e, posteriormente, perder a qualificagéo instituida pelo Lei 9. 790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo emn que perdurou aquela qualificagdo, serd
~ contabiimente apurado e transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lej, preferencialmente
que tenha o mesmo ohjetivo social. (Lei 2. 9.790/99, inciso V do art. 42.).

Artigo 17°.

- Para ser gravado ou alienado o patrimédnio, bem como para ser contraido empréstimo financeiro, é indispensével a
autorizagdo da Assembleia Geral, por maioria de 2/3 dos associados, em sessdo especialmente convocada para esse

fim.

CAPITULO V-
DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS E DQ 1512024
Artiqo 182
— Os associados ndo respondem, subsididria ou solidariamente, por quaisquer obrigacbes contraidos ou assumidas
pelo 1512024
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Artigo 199,
- O patriménio social responde somente pelas obrigacdes assumidas mediante autorizacdo da Assembleia Geral.

Pardqrafo tnico.

— Em caso de tais obrigagbes ndo terem sido aprovadas, o ISL2024 terd o direito de regresso contra a pessoa do
contraente do débito.

CAPITULO VI -
DA ELEICAO PARA A DIRETORIA E CONSELHO FISCAL
EO
MODGC DE CONSTITUICAO E DE FUNCIONAMENTO DOS GRGAOS DELIBERATI vos:

Artigo 20°.
- 0 1512024 serd administrado por uma Diretoria e fiscalizado por um Conseiho Fiscal, ambos eleitos em Assembleia
Geral.,
Pardgrafo primeiro:
- A Assembleia Geral é o drgdo soberano do ISL2024 e serd composta por todos os associados em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios.
Pardgrafo sequndo:
- A Diretoria é drgdo de execugdo das decisbes do Assembleic Geral e serd responscvel pela odministra¢do do
15L2024.
Bardgrofo terceiro:
- O Conselho Fiscal é érgdo consultivo e fiscalizador da administragdo financeira do 15L2024.
Artigo 212,
- O 5r. Prefeito Municipal de Sdo Leopoido é convidado de honra do ISL2024 , podendo participar de toda e qualquer
reunigo da Diretoria, Assembleia Gerol ou Conselho Fiscal, porém, ndo terd direito a voto.
TiTuLo 1-
DA ELEICAO PARA A DIRETORIA E CONSELHO FISCAL:

Artigo 22°.

- A eleicdo para a escolha da Diretoria e do Conselho Fiscal ceorrerd o cada dois anos, em anos pares, na segunda
guinzena de outubro, por ocasidio da convocagdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo primeiro:

Através da publicagdo de edital ou convocacdo por meio eletrbnico, carta ou assemethado, com antecedéncia de 7
(sete) dias, todos os associados serdo convocados para comparecer em Assembleia Gerol o fim de escolher, através
do voto, os representantes do 1512024,

Pardgrofo sequndo:

O ato de votacdo para elei¢do de nova Diretoria serd por chapa, com a nominata dos candidatos. As chapas deverdo
ser registradas na Secretaria do 15L2024 em até 2 {dois) dias Uteis gntes da elei¢do.

Pardqrafo terceiro:

As chapas em que constam a nominata dos candidatos deverdo ser submetidas & Secretaria e Tesourgria para as
verificacBes e informages no que determina o artigo 242 deste Estatuto.

Artigo 23",

O mandato serd de dois anos, a iniciar em primeiro de janeiro do ano subsequente & eleicdo, podendo o Diretoria e o
Conselho Fiscal serem reeleitos, apenas uma vez, sequenciaimente.

Artigo 24%.

- 50 poderdo votar, serem votados ou indicados para qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal os associados
que estiverem quites com as mensalidades e em pleno gozo de seus direitos, em confarmidade com este Estatuto.
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Pardgrafo Gnico:

Os associados ndo poderdo votar, nas Assembleias, por procuracéo. Cada associado terd direito @ um dnico voto.

TiTuto -
DA DIRETORIA:

Artigo 25¢.

- A Diretoria serd composta dos seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretdrio.

Pardgrafo unico:

- O Regimento Interno, aprovodo pele Assembieia Geral, poderé prever a criagdo de cargos administrativos
subordinados a Diretoria e d Assembleic Gerol.

Artigo 26°.

- 8o atribuigbes da Diretoria:

I — Dirigir o 1512024 de acordo com o presente estatuto, cumprindo com as deliberagbes da Assembleia Geral e
demais atos regulamentares;

Il - Reunir-se em sessdes privativas com seus componentes e excepcionalmente com seus convidados;

lil - Determinar pela expulsdo de associado e impor penalidades, previstas no Estatuto e Regimento Interno;

IV - Organizar o orgomento para o exercicio financeiro do ano seguinte, compreendido no periodo de 12 de janeiro a
31 de dezembro e apresentar & Assembleia Geral até o dia 15 de dezembro de cada ano, com o parecer do Conselho
Fiscal;

V- Apresentar até o dia 31 de margo de cada ano, & Assembleia Geral:

a. Relatorio das atividades realizadas no ano antecedente;

b. Balango patrimonial;

¢. Balango financeiro do ano antecedente;

d. Demonstracdo das variacdes patrimoniais;

e. Comparativo do receita orcada e arrecadada;

f Comparativo da despesa autorizada com a realizada;

g. Demonstrativo analitico do saldo das contas ativas e passivas.

VI - Autorizar a realizagio de pagamentos decorrentes de atividades corriqueiras e tarefas necessérias ao bom zelo
das dependéncias, do patrimdnio e do bem-estar do associado do 1512024,

Vil - Propor reforma estatutdria;

VIii - Manter em arquivo: escrituras, certiddes e demais documentos referentes ao patriménio do 15L2024;

IX - Divulgar atos administrativos e regulamentar as decisdes da Assembleia Geral:

X - Solicitar ¢ Assembleia Geral autorizacdo para efetuar empreendimentos que atinjam a mais de 10 (dez} saldrios
miniros, quando ndo incluidos no orcamento anual:

Xi - Regjustar, com aprovagGo du Assembleia, os valores das mensalidades ou contribuicées.

Xl - Contrator, suspender e dispensar funciondrios.

Xill - Executar a prograrmagdo anual de atividades da instituicio.

Paragrafo primeiro:

Compete ao Presidente representar o 1SL.2024, e na falta deste, o Vice-Presidente. . }.'
Pardgrafo sequndo:

O Presidente e o Tesoureiro, em conjunto, deverdio assinar os documentos que envolvam compromissos financeiros, |l
pagamentos e saques; abrir e movimentar contas correntes bancdrias; emitir e endossar cheques; receber, passor
recibo e dar quitagdo; autorizar débitos, transferéncias e pagamentos; solicitar informacBes de saldos, pedir extratos

€ requisitar talSes de cheques.
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Artigo 272.

- Serdo destituidos do mandato os membros da Diretoria que incorrerem em:

1 - Malversocdo ou dilapidac&o do patriménio social;

il - Qualquer violacdo deste Estatuto.

Il - Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada o 3 (trés) reunibes e/ou Assembleias Gerais
sequenciaimente.

IV - O membro da Diretoria que for candidato a cargo eletivo em qualquer nivel ou que aceitar exercer cargo de
confianca em qualquer esfera do Servico Publico, deverd solicitar afastamento da Diretoria pelo periodo que perdurar
a situagdo acima descrita.
Artigo 28¢,

- Compete a Presidéncia:

| — representar e dirigir 0 1502024 de acordo com o presente estatuto, cumprindo com as deliberacées da Assembleia
Geral e demais atos regulamentares, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo outorgar procuracdo,
quondo necessério, com poderes “ad judicia”, a profissional devidamente habilitado;
I - solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, na forma do qgue prevé este Estatuto;
1it — convocar e presidir as reunides da Diretorio, coordenando seus trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas
respectivas reunides, e propondo, quando agssim o exigirem as circunstdncias, a suspensdo ou adiamento das
mesmas;

1V — supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria, sejom elas exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos
departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no presente estatuto;

V — assingr, juntamente com o Tesoureiro, cheques, promissorias e todos os demais titulos de crédito de emissio e
responsabilidade do 1SL2024;

VI — assinar, juntamente com o Secretdrio, todos 0s convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pelo
1SL2024 com terceiros de qualquer natureza;

Vil - visar, juntamente com o Secretdrio, a apresentacdo de projetos, precedendo & lavratura dos respectivos
convénios e contratos;

Vill — assinar, juntamente com o Secretdrio, as Atas das reunides da Diretorio e, bem assim, outros documentos que
signifiquem compromisso formal do 15L2024.

IX — cumprir outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas por aprovaciio da Assembleia Geral.
Artigo 29°.

- Compete a Vice Presidéncia:

! — substituir provisoriamente o titular da Presidéncia em suos auséncias, impedimentos ou licengas, bem como,
definitivamente, em coso de vacdncia do cargo, por qualquer que seja a razéo, até que seja eleita nova diretoria;

It — colaborar com os demais membros da Diretoria, exercendo as atribuicbes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabatho em tarefas tempordrias de relevdncia para o ISL2024.
Artigo 30°.

- Compete @ Secretaria:

| — supervisionar todos os servigos inerentes & secretaria, especialmente o guarda de todos os documentos, liviose [/

registros, realizar a lavratura de Atas da Diretoria €, s€ solicitado, as Atas da Assembileia Geral, bem como termos de IF'
posse, elaboragdo de oficios, cartas, memorandos e demais comunicagdes internas e externas do ISL2024. ,
If — supervisionar a permanente atualizacdo do cadastro dos associados, contendo o nome de todos, principalmente '
na época da realizacdo das Assembleias;

Hi - subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, as atas da Diretoria e da Assembleia Geral.
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IV — tomar as providéncias necessdrias e determinadas pela Presidéncia, para a convocacdo das reunides da
Diretoria, na forma do presente Estatuto, bem assim os convocacbes da Assembleia Geral, Ordindria ou
Extraordindria;

V — colaborar com os demais membros da Diretoria, exercendo as otribuicbes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia.

Artigo 31°,

- Compete G Tesouraria:

| — elaborar e apresentar o Diretoria, para posterior apreciacdo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral, um
orcamento financeiro simplificado do 1SL.2024 para cada Exercicio sociol futuro, até o dia 15 de dezembro de cada
ano.

Il — superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade e seus respectivos arquivos, devendo propor a terceirizagiio
dos servicos contdbeis, se necessdrio for, a profissional legalmente habilitado.

Il — elaborar e apresentar a diretoria, para posterior aprecia¢do do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral, o balanco
potrimonial do 15L2024, o halanco financeiro do ano antecedente, a demonstracdo das variagbes patrimoniais, o
comparativo da despeso autorizado com a realizada e o demonstrativo andlitico do saldo das contas ativas e
passivas, conforme previsto no artigo 27, V, “a” a “g”.

IV - responsabilizar-se pela arrecadacdo das receitas ordindrias e extraordindrias, assinando os respectivos recibos, e
procedendo aos lancamentos necessarios.

V — responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria assinando com a Presidéncia os cheques
emitidos, prornissorias, e todo e qualguer titulo de crédito que signifigue compromisso financeiro do 1512024,

VI — rzelar pelo recolhimento das obrigacBes fiscais, tributdrias, previdencigrias e outras devidas ou da
responsabilidade do [$12024.

Vil — preparar e apresentar as prestagbes de contas parciais e gerais do 15L2024, relativas as receitas e despesas
executadas quando da implementagdo de projetos;

Vil — colocar & disposigde permanente da Diretoria, da Assembléia Geral e dos Associados todos os documentos,
relatorios, balancetes e balango geral;

IX — colaborar com os demais membros da Diretoria, exercendo as atribuicdes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia.

TITULO it —
DO CONSELHO FISCAL:

Artigo 32°.

- O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes.

Pardgrafo unico:

Até 30 dias apds a eleicGo e posse dos membros do Conselho Fiscal, este deverd se reunir para eleger seu Presidente.
Artigo 33°.

- Sdo atribuicBes do Conselho Fiscal:

a) Apresentar até o dia 20 de margo de cada ano, o seu parecer sobre a matéria prevista no artigo 262, V, “a” a “g”,
para conhecimento e aprovagdo do Assembleia Geral;

b) Exercer a fiscalizagdo sobre as contas e documentos comprobatdrios de receitas e despesas, livros de escrituracio ;'
e numerario;

¢} Dar parecer sobre qualquer suplementagdo ou transposicdo de verbas solicitadas; 3
d) Dar parecer até o dio 10 de dezembro de cada ano sobre o orcamento anual a ser apresentodo @ Assembleia
Geral;

e) Examinar a contabilidade sempre que houver solicitacdo de algum associado do 1SL2024, ou a qualquer tempo, por
livre deliberogdo.
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f) Reunir-se por convocagdo de seu Presidente, tantas vezes quantas forem necessdrias e de suas reunibes serd
lavrada ATA, assinada por todos os presentes, sendo remetida copia ao Presidente do 1512024,
g) Comunicar g Assembleio Geral as irregularidades nas contas examinadas.

TITULO IV -
DA ASSEMBLEIA GERAL:
Artigo 34°. R
- A Assembleia Geral, poder maximo do 15L2024, é formada por todos os associados.
Artigo 35¢,

- Compete & Assembleia Geral e esta se reunird:

1 - Ordinariamente:

Na sequnda quinzena do més de outubro dos anos pares, para eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Para dar posse a Diretoria eleita.

Até 31 de margo de cada ano, para aprovar as contas do exercicio anterior.

il - Extraordinariamente:

a. Para deliberar sobre assunto de magna importdncia;

b. Para julgar recursos de ultima instdncia;

¢. Para decidir sobre a destituigdo dos administradores;

d. Quando convocada para aprovar alteragbes no presente Estatuto;

e. Quando convocada para decidir sobre a dissolu¢do do 1502024,

f. Quando convocada para aprovar outras contas apresentadas, os planos de trabatho e os planos financeiros do
15L2024.

g. Quando convocada para decidir sobre a necessidade de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens do
patriménio do 1512024,

h. Sempre que convocada na forma deste Estatuto.

Artigo 36°.

- A convocacdo para a Assembleia Geral Extroordindria serd feita:

! - Pela Diretoria;,

il - Pelo Conselho Fiscal;

1 - Por 1/5 dos associados;

Pardgrafo primeiro:

- No Assembleia Geral Extraordindria somente poderd ser tratada a matéria constante explicitamente na ordem do
dia.

Artigo 379

Y - As Assembleias Gerois Extraordindrias dever@o ser convocadas com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, com a
especificacdo da Ordem do Dia, por intermédio de edital ou convocagiio por meio eletrénico, carta ou assemelhado.
Artiqo 38°.

- A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, serd aberta pelo Presidente do 1512024 ou seu substituto, o qual
dirigirg os trabalhos, juntamente com o Secretdrio. |
Pardgrafo primeiro: [
A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindrio, funcionaré em primeira chamada com o presenga da maioria ||
simples dos associados e em segunda chamada, meia hora apds, com qualgquer nimero de associados.

Artigo 39°.

- Antes da abertura dos trabalhos o registro de presencas ficard a disposicdo dos associados para assinatura.

Artigo 40°.
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- O resumo dos trabalthos de cada reunido serd registrado e arquivado através do digitalizacdo em meio eletrénico,
devendo uma copia ser impressa, numerada e assinada pelo Presidente e Secretdrio.
CAPITULO VIl -
AS CONDICOES PARA A ALTERACAO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS E PARA A DISSOLUCAO:

Artigo 41°,
- Todas as deliberacdes da Assembleia Geral, inclusive as que determinarem as alteragoes das disposicoes
estatutdrias, exceto as que objetivarem a extingdo do 1502024, o gravame, empréstimo, alienacdo do patriménio, na
forma do artigo 17 deste Estatuto, e a exclusdo de associado, seréo tomadas por maioria dos presentes.

Artigo 4282,

- As deliberagbes que visarem @ extingdo do ISL.2024 poderdo ser reolizodas por voto secreto, mediante a aprovacéo
de 2/3 dos votos.

CAPITULO VIl -
A FORMA DE GESTAQ ADMINISTRATIVA, DA PRESTACAO E DA APROVACAQ DAS RESPECTIVAS CONTAS:
Artigo 43°. B
- A vida financeire do 15L2024 processor-se-g rigorosamente dentro do orgamento aprovado peia Assembleia Geral,
o~ bern coma a escrituragdo situada dentro dos respectivos padrdes e normas contdbeis.
Pardgrafo unico.
— As despesas ndo poderdo exceder as verbas totais do orcamento, sem parecer do Conselho Fiscal e autorizacio
expressa da Assembleia Geral.
Artiqo 44°.
- O ISL2024 adotard préticas de gestdo administrativa necessdrias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.
{Lei n°. 9.790/97, inciso il do artigo 4°.)
Artigo 459,
- No exercicio da gestdo do 1512024 observar-se-Go as regras e os principios da legislogdo civil acerca das atribuicbes
e responsabilidade dos administradores, considerando-se aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordindria, na
forma estabelecida neste estatuto.
Artigo 46%,
- A prestacdo de contas do 1512024 observara:
1 = Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade; (Lei n®. 9.790/97, inciso Vil
do artigo 4°.)
It = A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
o colocando-as & disposicdo para o exame de qualguer cidaddo; (Lei n®. 9.790/97, inciso Vil do artigo 4°.)
I — A realizacdo de auditoria, inclusive, por auditores externos independentes se for o caso, da aplica¢do dos
eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; {Lei n°. 9.790/97, inciso Vii do
artigo 4°.)
IV — A presta¢do de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera feita, conforme determing o f
pardgrafo 70 da Constituicdo Federal de 1988. (Lei n®. 9.790/97, inciso Vil do artigo 4°.) |
Artigo 47°. II
- O I5L2024 remunera profissionais contratodos para prestarem servigos especificos, respeitados os valores |||
praticados pelo mercado na regidio onde exercem suas atividaodes. (Lei n®. 9790/99, inciso VI do art. 42.).
Artigo 482,
- Dos documentos obrigatdrios: A Diretoria deverd submeter ao Conselho Fiscal e & Assembleia Gerol! Ordindria, apos
porecer do auditor independente, se guditodas as contas, as seguintes pecas contdbeis:
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a} balango patrimoniai;
b} dernonstracdo de resultado do exercicio;
¢} demonstragéio das mutacdes do patriménio;
d) demonstragdes das origens e aplicacdo dos recursos;
e) notas explicativas.
Artigo 492,
- A Diretoria deverd apresentar ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral, juntamente com gs pecas contdbeis
referidas no artigo anterior, o Relatdrio de Atividades, bem como seu Programao de Atividades.
Artigo 50%.
- O ISL2024 realizard a escriturogdo de suas contas e o registro contabil, através de meio eletrbnico com software
adequado para tanto, o qual deverd demonstrar o exercicio financeiro apurado, bem como as entradas e saidas,
despesas e receitas e datas das mesmas.
Artigo 512
- Ao final do ano civil, serd impressa uma cdpia do registro contdbil, sendo cada folha numerada e rubricada pelo
tesoureiro, abaixo ossinada por este e pelo presidente.
Pardgrafo tnico:
- O exercicio financeiro deverd coincidir com o ano civil.
CAPITULO IX —
DAS DISPOSICOES FINAIS:

Artigo 522.
- Toda e qualquer ata serd digitada e arquivada através de meio eletrénico. Uma via da ata, porém, deverd ser
impressa em fotha avulsa para fins de compor, com as demais, o livro de atas do 15.2024.

Artigo 532,

- As reformas ou alteragbes do presente Estatuto vigorardo apds o registro pela Diretoria.

Artigo 542,

- Apds o registro do presente Estatuto o Diretoria terd o prazo de 180 (cento e ovitenta dias) dias para providenciar a
modificacdo e aprovacdo do Regimento Interno.

Artigo 55°.

- O presente estatuto poderd ser reformado o qualquer tempo, por decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 562, P

- O presente estatuto foi aprovado em reunido de Assembleia Geral Extraordindria realizada no didq 27 de setembro
de 2014, entrando em vigor apds o registro.

SGo Leopoldo, 27 de setembro de 2014.

|

77 - I '
Iy
H S /44 AU e \
Aloi ohnen ch Felipe José Nardi Gomes \ Franciel Munar
Presidente Diretor Administrativo Diretor Técnico \ OAB 57167

e COMAS
e COMAS
Y AEEL O

e = Esoecials
| g |

ARGE

SEE
e
o

Pdgina 10 de 10
ntiga Unisinos

Rua Brasil —n2 725 - Centro

CEP =83010-030

Sdo Leopoido - RS - Brasil

www.jsi2024.org.br

Contato = midia@is{2024.orq.br




REGISTHO CIViL DAS PESSOAS JURIDICAS DE SAO LEGPOLDO
Rua Independéncia, 625 - S8c Leopoldo / RS - Fone (51) 3578-3500
WALDIR COMASSETTO - REGISTRADOR

Apresentedo hoje, profocoladd sob n® 85469 e averbado no Livio
A-28, s0b n° de ordem 1586 '

Franciele
Totel RE9150 - R$ 210 &
{0617 03 1300000 06224 = K
[OET Od TR 0005 OARLD = I?I:I 7
{0817 03 1300000 06225 = R§ 0 ﬁ-
(0817 01 1400010 02792 = R§ 0 401

b WRLOEMAR T T .".‘--
I'{ ADQOLED MATIAS SPOHR
Bal MiRIAM SACCOL COMA SLETTO
a1 LUIZ RICARDO DA ShvA
Ba! DAMIEL HENNEMANN
Bal DANITL SACCOL COMASSETTO
B8 SESTIIOS o

B0 L FoPOLDO. 3




